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Mapa de Pessoal para 2026
(n.° 4 do artigo 29.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Numero de Postos de Trabalho

Totais

Carreira/Categoria/ Area Area de Formagéo " CTFPTI (a)
: e il Co cias Observagdes
Funcional Fungdes Académica / Profissional mpetencia &
Ocupados A Ocupar A vagar
|Servigos Administrativos
Realizagdo do m63a§m§,o ao publico m‘anm,m as tarefas _:.mqmq_mm ao Bm,m_._._o_ Realizago e Orientagdo para Resultados;
execugio dos procedimentos administrativos e financeiros inerentes a 7 % :
: N 4 ; Conhecimentos Especializados e Experiéncia;
i po ; organizagéo e funcionamento interno da Freguesia, bem como as 12.2 Ano de escolaridade ou : L
Assistente Técnico (Administrativa/ il 3 R : A - Adaptagéo e Melhoria Continua;
) competéncias proprias e delegadas na Junta de Freguesia; apoic aos orgaos curso que Ihe seja . s 1 1 Q
Secretariado/Contabilidade) 7 o s i i : Relacionamento Interpessoal
autarquicos e colaboragdo administrativa e logistica em todos os servigos, equiparado. 5 3
= shsip i Autonomia; Responsabilidade e Compromisso
projetos e atividades dirigidas & comunidade em geral, programadas e i b Sarvico
dinamizadas pela Junta de Freguesi <
Servigos Exteriores
Limpar, manter, conservar e reparar espagos publicos e equipamentos,
Assegurar a higiene, limpeza e conservacéo das instalagdes da
responsabilidade da Junta de Freguesia; Executar trabalhos de montagem, . s
desmontagem e conservagao de equipamentos; Executar trabalhos diversos ‘Realizagac s OrleniAcao pard FesUttados:
: : & : Aot Orientag&o para o Servigo Plblico; Organizagao
de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumag2o e distribui¢o; 3 <
X : e Método de Trabalho; Trabalho de Equipa e
Manusear e equipamentos, ferramentas e utensilios manuais ou elétricos Cooperagao: Relacionamento Interpessaal;
Assistente Operacional necessarios 4 execugdo dos trabalhos; Executar servigos, projetos e Escolaridade Obrigataria il f o ; : 4 0 0 SPI-4,99€ dia
- ; ; Otimizagéo de Recursos; Iniciativa e Autonomia;
atividades dirigidas & comunidade em geral, programadas e dinamizadas pela i -
¢ 5 2 ‘ Responsabilidade e Compromisso com o
Junta de Freguesia; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de 4 e
. L p A Servigo; Toleréncia a Pressao e
caracter manual e exigindo, principalmente esforgo 0 e conhecimentos Contrariedades: Orientacio para a Seguranga
préaticos; Cumprir as nermas de seguranga e higiene no trabalho; Executar . AR 9 &a;
tarefas diversas de oulras areas operacionais da Junta de Freguesia em
fungéo da conveniéncia de servigo.
5 1 0

a) Contrato de Trabalho em Funges Publicas por Tempo Indeterminado
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